Uren per week:

Information Security Officer (1ISO) 32-36 uur
Dienstverband:
Als ISO binnen de gemeente is jouw werkveld breed en afwisselend. Of je nu adviseert over Tijdelijk

technische IT-maatregelen, beveiliging van gegevens voor Al of over l0T in de openbare ruimte;
met jouw expertise en ervaring zorg je ervoor dat onze dienstverlening richting onze inwoners en  Locatie:
ondernemers goed beveiligd is. Brinklaan, 35, 1404 EP, Bussum

veel vrijheid krijgt om invulling te geven aan je werk? Kun jij snel schakelen en weet jij collega’s te  Opleidingsniveau:
overtuigen van het belang van een goede informatiebeveiliging? Solliciteer nul Of neem contactop HBO

met onze ISO Safae Bouaya. Telefoon: 06 23 47 65 72 . Mail: s.bouaya@gooisemeren.nl

Waarom werken bij Gooise Meren Salarisniveau:
Het mooie van het werken bij gemeente Gooise Meren is onze schaalgrootte en de werksfeer. We 3742 - 5519 EUR
hebben een overzichtelijke, middelgrote organisatie, waarbij je vrijwel iedereen van de afdeling snel

bij naam kent. Deadline:

De fijne werksfeer met korte lijntjes richting bestuur, de ontwikkelgerichte en open mentaliteit en 21-09-2025
onderlinge hulpvaardigheid zijn punten waarop wij ons onderscheiden. Hierdoor sta je als adviseur

dicht bij jouw collega’s en het bestuur en zie jij de resultaten van jouw werk direct terug in de

praktijk.

Als ISO zorg je samen met het team Informatiebeveiliging en Privacy (IB&P) voor een integrale

aanpak van onze informatiebeveiliging. Jij bent een enthousiast, betrokken persoon die makkelijk

op collega’s afstapt en hen meeneemt in de uitdagingen en vraagstukken voor informatieveiligheid.

Jij bent elke dag bezig om mogelijke risico’s te identificeren en beheersen in onze systemen,

werkprocessen, beleid en handelen. Jij krijgt hierbij de ruimte om een stevige adviserende rol op te

pakken in belangrijke projecten, zoals de implementatie van onze nieuwe werkomgeving,

MDM/MAM, RBAC en de uitvoering van pentesten. Daarnaast adviseer je gevraagd en ongevraagd

aan de CISO en de lijnorganisatie.

Wie je bent

- Je bent communicatief, assertief en doelgericht

- Je bent een sociale netwerker. Dankzij jouw open houding en positieve energie weet jij
anderen het belang van informatiebeveiliging te laten zien

- Je bent een teamspeler, die ook zelf graag de handen uit de mouwen steekt. Je pakt door en
weet zelfstandig werk op te pakken en tot een goed einde te brengen

- Je weet de juiste prioriteiten te stellen

- Je bent een geordend persoon, die gestructureerd en nauwkeurig werkt

.

Je vindt het belangrijk om je te blijven ontwikkelen. Jouw werkveld is constant in beweging en

ook jij vindt het belangrijk om bij te blijven

Jouw verantwoordelijkheden

Je werkt zij-aan-zij met onze 1ISO en CISO. Samen vormen jullie een belangrijke schakel in onze
informatiebeveiliging. Van jou verwachten we een brede en proactieve inzet bij allerlei projecten.
We gaan graag met je in gesprek over waar jouw talenten en kwaliteiten liggen en hoe deze het
beste kunnen worden ingezet binnen het team.

Een greep uit jouw takenpakket:

- Je hebt een ondersteunende rol bij de implementatie van de BIO (Baseline
Informatiebeveiliging Overheid) en NIS2/Cyberbeveiligingswet (Cbw)

- Je zorgt voor een goede borging van het ISMS

- In jouw takenpakket zorg je voor de uitvoering van belangrijke audits. Jij ziet erop toe dat alle
gegevens op orde zijn en blijven en dat de audits op tijd en juist door externen worden
uitgevoerd

- Je zorgt samen met het team voor de afhandeling van incidenten en risicoclassificaties

- Je werkt mee aan creatieve, aansprekende bewustwordingsprogramma'’s en acties binnen

Gooise Meren

Wat wij van je vragen
« Je hebt een hbo werk- en denkniveau en de nodige jaren werkervaring binnen cybersecurity
- Bij voorkeur heb je een afgeronde opleiding op het gebied van informatiebeveiliging. Heb je
een andere achtergrond, maar ben je wel de juiste persoon voor deze baan? Motiveer dit dan

in je brief en solliciteer



- Je hebt bij voorkeur een of meerdere certificeringen op het gebied van informatiebeveiliging.
Bijvoorbeeld: CISM, CISSP, Security+, CC of S-ISP, Pentest+ of CEH.

« Onze droomkandidaat heeft ervaring met het begeleiden van ENSIA-audits en het
implementeren en/of bijhouden van een ISMS

- Je weet ontwikkelingen in de maatschappij te vertalen naar de context van Gooise Meren

« Je hebt een goede beheersing van de Nederlandse taal, in woord en geschrift
Wat wij je bieden

Salaris en voorwaarden

« Een jaarcontract voor 32 tot 36 uur per week. Zijn we blij met elkaar? Dan krijg je na dit jaar
een vast contract

+ Een salaris van maximaal € 5.519 bruto per maand bij een 36-urige werkweek (schaal 10 per
1 oktober 2025, conform de CAO Gemeenten)

- Een Individueel Keuze Budget van 18,65% (inclusief vakantiegeld en eindejaarsuitkering) dat
je naar eigen keuze kunt inzetten. Zo kun je dit budget maandelijks laten uitbetalen of
inzetten voor extra verlof, een sportabonnement of een nieuwe fiets

- Uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals betaald ouderschapsverlof, volledige OV-

vergoeding, een thuiswerkvergoeding en een goede pensioenregeling via het ABP

Nog meer pluspunten
- Een gezellige, sociale werkomgeving met betrokken collega’s. We zijn een platte organisatie,
die uitgaat van gelijkwaardigheid en vertrouwen in onze onderlinge samenwerking
- Hybride werken wordt binnen onze gemeente goed gefaciliteerd. De organisatie zorgt ervoor
dat jij goed, flexibel en met plezier je werk kunt doen
- Een werkomgeving volop ontwikkelmogelijkheden. Denk aan interne coaches, het
trainingsaanbod in onze Gooise Meren Academie en externe opleidingen en

scholingsmogelijkheden

Het team Informatievoorziening & Automatisering (1&A)

- Jouw thuisteam is Informatievoorziening & Automatisering (I&A) en telt 25 collega’s. Het team
bestaat uit systeembeheerders, gegevensbeheerders, functioneel beheerders, (C)ISO’s, de
Functionaris Gegevensbescherming, de Privacy Officer en de collega’s van Team Data,
Informatie en Innovatie

- Samen met jouw collega’s vorm je het kloppende hart voor cybersecurity. Jullie denken

vanzelfsprekend over de grenzen van jullie eigen werk

Ja, ik wil solliciteren!

Ben je enthousiast geworden? Stuur uiterlijk 21 september 2025 je CV met een korte motivatiebrief
naar ons via het online sollicitatieformulier. Zien wij een match in jou? Dan plannen we graag vooér
deze datum al een kennismakingsgesprek met je in en sluit de vacature mogelijk eerder. Bij Gooise
Meren pakken we graag door!

Het opvragen van referenties of een LinkedIn-check kan onderdeel zijn van de selectieprocedure.
Het opvragen van een VOG is een vast onderdeel van de selectieprocedure. Gooise Meren is een
inclusieve werkgever. Wij streven naar een diverse organisatie en creéren een cultuur waar
medewerkers zichzelf kunnen zijn.

Vragen

Heb je meer inhoudelijke vragen over de functie? Neem dan contact op met jouw wellicht
toekomstige ISO- collega, Safae Bouaya. Telefoon: 06 23 47 65 72 . Mail:
s.bouaya@gooisemeren.nl

Deze vacature staat open voor directe sollicitaties en niet voor kandidaten vanuit bemiddelings- en
detacheringsbureaus. Geen acquisitie gewenst.
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