Uren per week:

2 inkoopadviseurs 32-36 uur

Dienstverband:
Bij gemeente Gooise Meren zijn we op zoek naar 2 gedreven inkoopadviseurs, bij voorkeur een Vast
medior en een senior adviseur. Inhoudelijk zoeken we iemand met affiniteit en bij voorkeur de
nodige werkervaring met duurzame inkoop-en aanbestedingstrajecten. Locatie:
Je vindt het leuk om samen met je team te pionieren en voorop te blijven in het vakgebied. Zo help Brinklaan 35, 1404 EP, Bussum
je onze organisatie steeds een stap verder. Je inkoopteam is professioneel en benaderbaar, de
lijnen in de organisatie zijn kort waardoor je met plezier en impact kunt werken. Opleidingsniveau:
Wil jij onderdeel worden van ons inkoopteam? Solliciteer nul HBO
Waarom aan de slag bij Gooise Meren?
Het mooie van het werken bij gemeente Gooise Meren is onze schaalgrootte en de werksfeer. We  Salarisniveau:
hebben een overzichtelijke, middelgrote organisatie, waarbij je vrijwel iedereen van de afdeling snel 4132 - 6343 EUR
bij naam kent. De fijne werksfeer met korte lijnen richting bestuur, de ontwikkelgerichte en open
mentaliteit en onderlinge hulpvaardigheid zijn punten waarop wij ons onderscheiden. Deadline:
Ga je bij ons aan de slag als inkoopadviseur, dan krijg je veel vrijheid en verantwoordelijkheid om je 12-04-2026
eigen werk vorm te geven. Thuiswerken wordt hier gecombineerd met het werken op kantoor
(ongeveer 50% / 50%). Naast een maandelijks salaris krijg je een Individueel Keuzebudget van in
totaal 18,65 % (inclusief vakantiegeld en eindejaarsuitkering). Je kunt zelf bepalen hoe je dit budget
inzet; denk aan uitbetaling extra salaris, extra verlofdagen of het kopen van een nieuwe fiets of
sportabonnement.
Ook hebben we goede secundaire arbeidsvoorwaarden. Denk hierbij aan (deels) betaald
ouderschapsverlof, een tegemoetkoming in de kosten van je zorgverzekering en een goede
pensioenregeling. Meer weten over deze functie of over het werken bij Gooise Meren? Neem
contact op met Kirsten Kooiman (inkoopadviseur). Telefoon: 06 50 18 95 12. Mail:
k.kooiman@gooisemeren.nl
Dit ben jij
- Je bent innovatief. Je daagt je interne collega's en de markt uit. Na afloop zijn ze door jouw
goede, heldere en tijdige communicatie tevreden over de aanbesteding. De projectleider kan
op jouw ervaring leunen voor het inkoopproces.
- Jouw enthousiasme werkt aanstekelijk op anderen. Met jouw voorwaartse energie en kennis
weet je collega’s te motiveren om met je mee te denken over goede inkooptrajecten.
- Je bent resultaatgericht. Je vervult een aanjagersrol om inkoopprojecten op tijd en met goed
resultaat af te ronden.
- Je bent besluitvaardig en analytisch sterk. Je ziet welke stappen nodig zijn voor de verdere
ontwikkeling van (inkoop)projecten. Jouw expertise wordt gezien en je krijgt bij ons de kans
om je verder te ontwikkelen.
- Je kunt op verschillende niveaus adviseren. Je adviseert interne projectleiders over zowel
eenvoudige als complexe aanbestedingen, maar ook het management. Van een senior
inkoopadviseur verwachten we ook een stevige adviesrol richting directie. Daarnaast lever je
een actieve bijdrage aan ons inkoopbeleid, -jaarplan en -kalender.
Dit ga jij doen
Een greep uit jouw dagelijkse takenpakket:
- Je begeleidt en adviseert tijdens (Europese) aanbestedingen een projectgroep met
medewerkers uit verschillende afdelingen. De gemeente kent honderden diensten en
producten. Dit maakt je werk erg afwisselend en uitdagend
- Je vervult een aanjaagrol om inkoopprojecten op tijd en met een goed resultaat af te ronden.
Je codrdineert het hele proces van selecteren en beoordelen van potentiéle leveranciers tot
en met de opdrachtverlening
- Je bouwt mee aan de inkooporganisatie en zorgt voor tevreden interne opdrachtgevers en
een markt die tevreden is over de kwaliteit van onze aanbestedingen. Je hebt hierbij ook voor
een juiste en zorgvuldige documentatie van de gelopen inkooptrajecten
- Je zorgt ervoor dat de afdelingen waarvoor jij de inkoopadviseur bent tijdig en goed
geadviseerd worden. Je bent geeft zowel gevraagd als ongevraagd advies, bijvoorbeeld over

het afwijken van inkoopbeleid



- Je bent (mede-)verantwoordelijk voor het ontwikkelen van het gemeentelijke inkoopbeleid en
het daarin opnemen van gemeentelijke ambities op het gebied van duurzaamheid, circulariteit
en social return.

- Van de senior kracht verwachten we daarnaast een stevige, proactieve adviesrol richting ons
management- en directieteam. Daarnaast ben je aanspreekpunt voor Control als er vragen

zijn over de diverse inkooptrajecten en hoe die gelopen zijn

Wat wij van je vragen

- Je beschikt over een hbo- of wo-denk- en werkniveau

« Je hebt minimaal 3 jaar werkervaring met het aanbesteden van werken, leveringen en/of
diensten waar op prijs en kwaliteit gegund is

+ Je hebt affiniteit met innovatief en duurzaam inkopen binnen de publieke sector. Je vindt het
leuk om vooruit te denken en barst van de energie om onze organisatie weer een stap verder
te brengen

« We werken binnen Gooise Meren met de Milieukostenindicator (MKI) en de GPR. Bij
voorkeur heb jij hierin al de nodige ervaring. Heb je deze niet, dan ben je bereid bij te leren en
onze inkooptrajecten ook hierop af te stemmen

« Heb jij een opleiding NEVI (of vergelijkbare opleiding) op zak, dan is dit groot pluspunt

Wat wij je bieden

« Een jaarcontract voor 32 tot 36 uur per week. Zij we blij met elkaar? Dan krijg je na dit jaar
een vast contract.

- Afhankelijk van je kennis, opleiding en werkervaring ligt jouw salaris tussen de € 4.132 en €
6.343 bruto bij een 36-urige werkweek (schaal 10A of schaal 11, CAO Gemeenten)

- Bovenop je salaris krijg je een Individueel Keuze Budget (IKB) van in totaal 18,65% (inclusief
vakantiegeld en eindejaarsuitkering), dat je naar eigen keuze kunt inzetten

« Een goede reiskostenvergoeding én thuiswerkvergoeding. Bij Gooise Meren werken we
hybride; je krijgt jij de vrijheid om deels vanuit huis en deels vanuit ons kantoor in Bussum te

werken (loopafstand station)

Over het team

Als Inkoopadviseur kom je te werken binnen een team met 4 inkoopadviseurs, 2 adviseurs
contractmanagement, 2 contractbeheerders, een medewerker verzekeringen en een
subsidieadviseur. Circulair inkopen is een belangrijk speerpunt binnen onze organisatie en krijgt
binnen het team veel aandacht.

Omdat er op dit moment in ieder geval een plek vrijkomt op het fysieke domein, zoeken we een
versterking voor dat werkveld. We bepalen graag op basis van jouw ervaring, interesses en
talenten welk domein bij jou past.

Sinds 2019 heeft gemeente Gooise Meren een centrale inkoopfunctie, waarbij de trajecten die in
concurrentie op de markt komen begeleid worden door een inkoopadviseur. We doen samen zo’'n
50 aanbestedingen per jaar en ongeveer 20 hiervan zijn Europees. Naast de interne organisatie
werken we samen met andere gemeenten in de regio Gooi & Vechtstreek en binnen de
Metropoolregio Amsterdam.

Ja, ik wil solliciteren!

Ben je enthousiast geworden? Stuur dan uiterlijk 12 april 2026 je CV met een korte motivatiebrief
naar ons via het online sollicitatieformulier.

Het opvragen van referenties en of een LinkedIn-check kan onderdeel zijn van de
selectieprocedure. Het opvragen van een VOG is een vast onderdeel van de selectieprocedure.
Vragen?

Neem contact op met Kirsten Kooiman (inkoopadviseur). Telefoon: 06 50 18 95 12. Mail:
k.kooiman@gooisemeren.nl
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