
Beleidsadviseur sport en bewegen

Sport, bewegen en spelen dragen bij aan gezonde, fitte inwoners die sociaal verbonden
met elkaar zijn. In Gooise Meren zetten we ons in voor een omgeving waarin iedereen
kan meedoen met sport of beweeglessen, van jong tot oud en van recreatieve sporter tot
vrijwilliger bij een vereniging. Heb jij een passie voor sport, wil je maatschappelijk je
bijdrage leveren én weet je beleid om te zetten in concrete resultaten? Dan zijn wij op
zoek naar jou.

Jouw verantwoordelijkheden
Als Beleidsadviseur Sport en bewegen ben je verantwoordelijk voor het gemeentelijke
sport- en beweegbeleid en de uitvoering daarvan. Je draagt bij aan een gemeente waarin
inwoners gezond oud kunnen worden, alle kinderen lekker kunnen spelen en ieder zijn /
haar eigen sportieve talenten kan ontwikkelen. Je verbindt beleid met praktijk en werkt
samen met inwoners, collega’s, sportverenigingen, maatschappelijke organisaties,
scholen, zorg- en welzijnspartners en buurtsportcoaches.
Je speelt een belangrijke rol in het realiseren van een gezond, actief en inclusief
beweegklimaat binnen Gooise Meren. Daarbij zet je sport en bewegen in als krachtig
middel voor preventie, gezondheid en maatschappelijke participatie. Jij verbindt mensen
met elkaar door hun gedeelde passie voor sport en bewegen. Ze bevorder je ook de
sociale verbondenheid in de buurt.

Dit ga jij doen
Je vertaalt de gemeentelijke visie op sport en bewegen naar concrete
uitvoeringsplannen en projecten en bewaakt de voortgang

•

Je onderhoudt nauwe contacten met sportverenigingen, buurtsportcoaches, scholen,
welzijnsorganisaties en (regionale) samenwerkingspartners zoals de GGD

•

Je handelt vragen en verzoeken van inwoners en verenigingen af. Je vindt het leuk om
samen met hen ideeën uit de gemeente op te pakken en tot een succes te maken 

•

Je beheert en verstrekt subsidies aan sportverenigingen en maatschappelijke
organisaties en zorgt voor een zorgvuldige beoordeling en verantwoording

•

Je signaleert, stimuleert en initieert kansen, ontwikkelingen en innovatie op het gebied
van sport, preventie, gezondheid, kansengelijkheid en inclusie en vertaalt deze naar
beleid en acties

•

Je zorgt voor een goede en collegiale samenwerking met jouw collega’s van o.a.
Vastgoed, Beheer & Onderhoud, Gezondheid, Onderwijs, Jeugd en Duurzaamheid

•

Je adviseert en ondersteunt de bestuurlijk verantwoordelijke wethouder. De lijntjes zijn
kort, hierdoor kun jij je adviesrol goed invullen

•

Wie je bent
Je kunt goed samenwerken. Je weet de juiste partijen, zowel intern als extern, te
betrekken bij je plannen om gezamenlijk resultaten te behalen

•

Je bent ondernemend en denkt in mogelijkheden•
Je houdt van een uitdaging en kunt snel schakelen in je communicatie naar onze
inwoners, verenigingen, je directe collega’s en de wethouder

•

Je hebt gevoel voor politiek-bestuurlijke verhoudingen•
Je kunt omgaan met tegengestelde belangen en hebt in die situaties zowel oog voor de
relatie als voor het resultaat

•

Wat wij van je vragen
Je hebt een hbo of wo denk-en werkniveau•

Uren per week:
28 uur

Dienstverband:
Tijdelijk, met zicht op vast

Locatie:
Brinklaan 35, 1404 EP, Bussum

Opleidingsniveau:
HBO

Salarisniveau:
3824 - 5624 EUR

Deadline:
17-09-2026



Je bent communicatief sterk, zowel mondeling als schriftelijk beheers jij de Nederlandse
taal goed

•

Je bent omgevingsbewust en hebt oog voor de diverse (politieke) belangen die binnen
een gemeente spelen. Heb jij al ervaring met beleidsontwikkeling binnen de gemeente,
dan is dit een pluspunt

•

Je hebt aantoonbaar kennis van en affiniteit met het vakgebied sport, beweging,
preventie en/of gezondheid

•

Je hebt inzicht in de relatie tussen sport en maatschappelijke opgaven•
Je bent flexibel, zowel in het type werkzaamheden dat je uitvoert als in de planning. Als
beleidsadviseur wordt verwacht dat je (incidenteel) ook ’s avonds bij bijeenkomsten voor
de gemeenteraad aanwezig kan zijn. Ook is het soms wenselijk dat je bij
sportactiviteiten ’s avonds of in het weekend aanwezig bent

•

Wat wij je bieden
Bij Gooise Meren krijg je de kans om direct bij te dragen aan de gezondheid en het
welzijn van onze inwoners. Je werkt in een organisatie waar samenwerking, initiatief en
maatschappelijke betrokkenheid centraal staan. 
We bieden je een jaarcontract aan voor 28 uur per week. Zijn we blij met elkaar? Dan
krijg je na deze periode een vast contract 

•

Afhankelijk van je opleiding en werkervaring is je salaris maximaal € 5.624 per maand bij
een 36-urige werkweek (schaal 10, CAO Gemeenten)

•

Een individueel keuzebudget van 18,65% (inclusief vakantiegeld en eindejaarsuitkering)
bovenop je bruto jaarsalaris. Je bepaalt zelf hoe je dit budget besteedt. Zo kun je het
(maandelijks) inzetten voor bijvoorbeeld extra salaris, extra verlof, een nieuwe fiets of
sportabonnement

•

Uitstekende secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals betaald ouderschapsverlof, een
goede reiskostenvergoeding, een ziektekostenvergoeding, goed pensioen via ABP en
een thuiswerkvergoeding

•

Je komt te werken bij een maatschappelijke organisatie met aandacht voor de werk-
privé balans en volop ontwikkel- en opleidingsmogelijkheden. Je krijgt de kans om
werken op kantoor of te wisselen met thuiswerken (gemiddeld 50% thuis, 50% vanuit
kantoor)

•

Team Beleid Sociaal Domein
Als Beleidsadviseur Sport en bewegen val jij binnen het team Beleid Sociaal Domein. Dit
team bestaat uit 18 personen, verdeeld over 3 subteams: gezondheid en welzijn, jeugd
en onderwijs en werk en inkomen. 
Als Beleidsadviseur Sport en bewegen werk je zij-aan-zij met onze andere
Beleidsadviseur Vastgoed, Sport en Spelen. Samen zijn jullie verantwoordelijk voor o.a.
het sportbeleid en de contacten met verenigingen binnen Gooise Meren.
In de praktijk werk je veel samen met je collega’s van beleid, maar ook de
buurtsportcoaches, sportverenigingen en andere samenwerkingspartners. Doordat we
een middelgrote organisatie zijn, zijn de lijnen kort en kun je snel schakelen. Dit maakt
dat je snel het resultaat van je werk in de praktijk terugziet.

Ja, ik wil solliciteren!
Ben je enthousiast geworden? Stuur dan uiterlijk 17 september 2026 je CV met een korte
motivatiebrief naar ons via het online sollicitatieformulier.
Het opvragen van referenties of raadplegen van openbare bronnen kan onderdeel zijn
van de selectieprocedure. Het aanvragen van een VOG is een verplicht onderdeel. 
Deze vacature staat tegelijk intern en extern uit. Interne kandidaten krijgen bij gelijke
geschiktheid voorrang. 



Wij willen een diverse organisatie zijn die een weerspiegeling is van de maatschappij.
Iedereen die zich herkent in het profiel wordt van harte uitgenodigd om te solliciteren.

Vragen
Stel je vragen over deze functie aan één van onze collega's:
Nicolet Rorije (Manager beleid sociaal domein).  Telefoon: 06 29 13 67 58 Mail:
n.rorije@gooisemeren.nl

•

Lisa Vos (Beleidsadviseur Sport en bewegen). Telefoon: 06 25 68 84 58. Mail:
l.vos@gooisemeren.nl  

•
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