
Raadsadviseur Communicatie en Participatie

Als Raadsadviseur Communicatie en Participatie zorg jij voor een goede communicatie tussen de
gemeenteraad en onze inwoners. Dankzij jouw vernieuwende plannen betrek jij onze inwoners bij
belangrijke politieke besluiten. Ben jij die maatschappelijk betrokken collega met humor, die snel
kan schakelen in zijn/ haar adviesrol? En weet jij alles van sociale media? Dan zoeken we jou!
 
Jouw werkdag
Je werkzaamheden bewegen mee met het ritme van de raad. Je communiceert over activiteiten die
voor raadsleden van belang zijn en adviseert hen over hun rol daarin. Daarnaast informeer je
inwoners hoe ze mee kunnen doen in het besluitvormingsproces van de raad. Dankzij jouw
creatieve ideeën en vlotte pen weet jij ze te betrekken bij de plannen van de raad.
Samen met je collega’s van de griffie bereid je iedere Politieke Avond of Raadsvergadering goed
voor. Hierdoor verloopt de (online) vergadering vlekkeloos. Voorafgaand en tijdens de
vergaderingen houd je de social media over de raad actueel en beantwoord je eventuele vragen
van inwoners. De wekelijkse kolom ‘Uit de Raad’ schud je uit jouw mouw, terwijl je de (sociale)
media volgt over Gooise Meren. Tot slot neem je video’s op met raadsleden en ga je op zoek naar
vernieuwing in contacten tussen raadsleden en inwoners. Op deze manier breng jij de raad dichtbij
onze inwoners.
 
Wie je bent

Je bent een betrokken, fijne collega met een gezonde dosis humor ●

Je voelt je (gezamenlijk) verantwoordelijk voor een goed functioneren van de griffie●

Je bent sociaal, benaderbaar en legt gemakkelijk contacten●

Je bent communicatief sterk en kunt snel schakelen. Zowel schriftelijk als mondeling weet jij

je boodschap helder over te brengen

●

Je bent flexibel en zelfstandig. Je weet goed in te spelen op alle vragen van directe collega’s,

de raadsleden en inwoners

●

 
Jouw verantwoordelijkheden
Als Raadsadviseur Communicatie en Participatie ben je verantwoordelijk voor de advisering over
het communicatiebeleid van de gemeenteraad en de uitvoering hiervan. Jouw doel is om ervoor te
zorgen dat alle communicatie met de raad én vanuit de raad met onze collega’s, inwoners,
ondernemers en samenwerkingspartners goed verloopt. Je zorgt voor een goede betrokkenheid
van onze inwoners met de gemeenteraad. 
Een greep uit jouw takenpakket:

Je adviseert en ondersteunt de gemeenteraad op het gebied van communicatie en

participatie

●

Je vernieuwt, ontwikkelt en bewaakt de uitvoering van het communicatieplan van de raad.

Lopen dingen stroef, dan weet jij dit tijdig te signaleren en de juiste ondersteuning te bieden

om alles weer in beweging te krijgen

●

Met jouw creatieve ideeën stimuleer jij een vernieuwende en effectieve inzet van de online en

offline communicatie- middelen. Daarnaast adviseer je over activiteiten, evenementen en

uitingen van en voor de raad

●

Jij zorgt ervoor dat alle raadsvergaderingen goed (online) te volgen zijn voor onze inwoners

en ook terug te kijken. Je belt met inwoners en houdt onze sociale media bij 

●

Je bent bekend met software die gebruikt wordt bij communicatie-uitingen zoals PowerPoint

en Canva

●

Ook persoonlijk ben jij aanwezig bij vergaderingen van de raad. Jij bent betrokken bij

belangrijke activiteiten, evenementen en werkbezoeken van de raad

●

Jij weet precies hoe jij de juiste sociale media en de andere media inzet om zoveel mogelijk

inwoners te betrekken bij de plannen van de gemeenteraad. Jij bent je bewust welke

doelgroepen op welke media te vinden zijn en weet hierop jouw communicatiestrategie aan te

passen

●

Bovenal zorg jij ervoor dat onze raad goed zichtbaar en vindbaar is voor alle inwoners en●
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ondernemers van de gemeente Gooise Meren. Jij laat zien dat je samen impact kunt maken!
 
Wat wij van je vragen

Je hebt (minimaal) hbo werk- en denkniveau●

Je hebt bij voorkeur een opleiding afgerond op het gebied van Bestuurskunde, Politicologie of

overheidscommunicatie

●

Je hebt bij voorkeur ervaring met strategische advisering in een bestuurlijke omgeving, liefst

bij een gemeente

●

Sociale media, video-content en andere online media kennen weinig geheimen voor je. In

jouw adviesrol weet jij goed welke (online) kanalen je kunt inzetten om voor een goede

interactie met onze inwoners te zorgen

●

Je kunt helder schrijven en communiceren●

 
Wat wij je bieden
Salaris en voorwaarden

Een jaarcontract voor 32 uur per week. Zijn we blij met elkaar? Dan krijg je na dit jaar een

vast contract

●

Afhankelijk van je opleiding en werkervaring is je salaris maximaal € 5.554 bruto per maand

bij een 36-urige werkweek (schaal 10, conform de CAO Gemeenten)

●

Reiskostenvergoeding en/of vergoeding voor het thuiswerken●

Een Individueel Keuze Budget (IKB) van in totaal 18,65% voor extra verlof of uitbetaling.●

Nog meer pluspunten

Waardevol werk met maatschappelijk impact in het Gooi. Jij maakt het verschil voor onze

inwoners, ondernemers en partners!

●

Je krijgt veel verantwoordelijkheid om je eigen werkzaamheden vorm te geven en de regie te

pakken. Zo kun jij eigen successen boeken

●

Dankzij de opleidingen en cursussen in onze Gooise Meren Academie en onze coaches raak

je nooit uitgeleerd. Je kunt kiezen waarin jij je wilt ontwikkelen

●

Een sociale werkomgeving met betrokken, professionele collega’s. Je bent in onze

organisatie geen cijfer, maar een mens!

●

Hybride werken wordt goed gefaciliteerd binnen onze gemeente. De organisatie zorgt ervoor

dat jij goed, flexibel en met plezier kunt werken

●

 
Over de Griffie

Op de griffie van Gooise Meren werken 5 betrokken, fijne, hardwerkende collega’s die de

gemeenteraad ondersteunen en adviseren in de volle breedte van het raadswerk

●

De gemeenteraad van Gooise Meren vindt een goede communicatie en inwonerparticipatie

belangrijk. Als Raadsadviseur Communicatie en Participatie zorg je dat deze ambities ook

worden waargemaakt in de praktijk

●

Als Raadsadviseur begrijp jij als geen ander hóe belangrijk het is om inwoners actief te

betrekken bij de plannen van de gemeente. Kortom, zoek je een baan met maatschappelijke

impact en veel contacten, dan zit je op deze plek goed!

●

 
Ja, ik wil solliciteren!
Ben je enthousiast geworden? Stuur dan uiterlijk 14 juni 2026 je CV met een korte motivatiebrief
naar ons toe via het online sollicitatieformulier. De gesprekken staan gepland op vrijdag 19 juni
2026. Als we tijdens de looptijd van de vacature al een match zien, nemen we eerder contact met
je op.
Goed om te weten: Je bent vanwege de politieke context van het werk bereid om gedeeltelijk in de
avonduren te werken en overwegend vakantie op te nemen in de recesperioden.
Het raadplegen van openbare bronnen en het opvragen van referenties kan deel uitmaken van de
selectieprocedure. Ook vragen wij een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG).
Gemeente Gooise Meren is een inclusieve werkgever. We streven naar een diverse organisatie en
creëren een cultuur waarin medewerkers zichzelf kunnen zijn. 



 
Vragen
Stel je vragen over deze functie aan Raadsgriffier Minke Knibbe. m.knibbe@gooisemeren.nl.
Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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