Uren per week:

Interne auditor / Controller 32-36 uur
Dienstverband:
Bij gemeente Gooise Meren zijn we op zoek naar een ambitieuze en energieke Interne auditor/ Tijdelijk, met zicht op vast

Controller. lemand die het leuk vindt om in de volle breedte aan de slag te gaan bij een middelgrote

organisatie centraal in Nederland, waar je veel vrijheid en verantwoordelijkheid krijgt om zelf vorm  Locatie:

te geven aan deze uitdagende functie! Brinklaan 35, 1404 EP, Bussum
Ben jij die fijne, open collega met een nieuwsgierige, positief kritische houding? lemand die

makkelijk op collega’s afstapt en bij alle lagen in de organisatie overtuigend zijn advies over kan Opleidingsniveau:

brengen? Solliciteer nul HBO

Dit ga jij doen

Als Interne auditor/ Controller ben je verantwoordelijk voor het uitvoeren van diepgaande en Salarisniveau:
risicogerichte interne controles, gericht op financién, compliance, efficiéntie, effectiviteit en 3824 - 6422 EUR
risicomanagement. Je onderzoekt en adviseert vanuit een onafhankelijke positie over de

doelgerichtheid en doelmatigheid van de administratieve organisatie. Zo maak je inzichtelijk of Deadline:

interne processen en procedures voldoen aan de wet- en regelgeving. 30-08-2026

In deze zelfstandige functie voer je interne audits uit op diverse onderdelen van de gemeente en
stel je het VIC-jaarplan op (Verbijzonderde Interne Controle). Je werkt nauw samen met managers
en proceseigenaren van andere afdelingen, bespreekt bevindingen en adviseert over
verbeteracties. De verantwoordelijke medewerkers gaan aan de slag met een concreet
verbeterplan en de uitvoering daarvan. Voor de externe accountant ben jij het aanspreekpunt.

Als Adviseur Interne Controle ga je verder dan alleen het uitvoeren van complexe controles. Met
jouw expertise en inzicht speel je een actieve rol in de ontwikkeling van jouw vakgebied. Je houdt
belangrijke trends en ontwikkelingen binnen gemeentelijke financién en controle scherp in de
gaten. Door jouw bijdrage til je de kwaliteit van de controles binnen je team naar een hoger niveau!
Over het team Control

Als onafhankelijk team Control toetsen en adviseren wij de gemeente in de volle breedte. We zijn
de afgelopen jaren uit de directe lijn gestapt en meer vanuit een helicopterview vraagstukken op
gaan pakken. We zien onszelf daarom echt als een interne auditfunctie.

Ons team bestaat uit 4 personen: 1 concerncontroller, 2 interne auditors / controllers en de
functionaris gegevensbescherming. We vinden het belangrijk om goed samen te werken, kennis te
delen en elkaar feedback te geven. Een fijne werksfeer, gezond werkethos en lol in het werk is iets
wat ons kenmerkt. Ondanks dat we veel zelfstandig werken, hebben we veel contact met elkaar.
Binnen het team krijg jij volop de ruimte om zelfstandig nieuwe projecten op te pakken of recente
ontwikkelingen die op ons afkomen in kaart te brengen. Dit maakt dat je echt een verschil kunt
maken!

Dit vragen wij van jou

« Je hebt hbo of wo werk- en denkniveau

« Je hebt audit en/of VIC ervaring of bent verantwoordelijk geweest voor de AO/IC binnen je
organisatie

- Ervaring in de publieke sector of als auditor bij een accountantskantoor is een pre

- Je hebt minimaal 3 jaar ervaring in een soortgelijke functie

Daarnaast herken je jezelf in de volgende competenties:

- Je bent een ambitieuze collega, die graag vooruitkijkt en zich wil blijven ontwikkelen binnen
zijn/ haar vakgebied

+ Je benadert zaken met een positief-kritische houding

- Je houdt goed het overzicht en werkt zorgvuldig

- Je kan goed zelfstandig werken en neemt graag initiatief. Stilzitten is niks voor jou!

- Je kan met alle lagen in de organisatie overtuigend communiceren

- Je weet goed je weg te vinden in een omgeving waar verschillende belangen tegen elkaar
afgewogen moeten worden. Je bent analytisch sterk, schakelt snel en weet binnen dit
spanningsveld goed te opereren

- Je bent een open, sociaal persoon en een fijne collega. Je vindt het leuk om van elkaar te

leren

Wat wij je bieden
« Een jaarcontract voor 32 tot 36 uur per week. Zijn we blij met elkaar? Dan krijg je na dit jaar
een vast contract

- Afhankelijk van je opleiding en werkervaring ligt je salaris tussen de € 3.824 en € 6.422 bruto



per maand bij een 36-urige werkweek (CAO Gemeenten, per 1 juli 2026)

Boven op je salaris ontvang je een Individueel Keuzebudget van in totaal 18,65% bovenop je
bruto jaarsalaris (incl. vakantiegeld en eindejaarsuitkering). Je kunt dit bedrag maandelijks
laten uitbetalen als extra salaris, maar ook inzetten voor extra vakantiedagen, een
sportabonnement, fiets etc.

Reiskostenvergoeding voor reizen met auto of fiets. Gebruik je het OV dan krijg je 100%
vergoed

Goede secundaire arbeidsvoorwaarden zoals deels betaald ouderschapsverlof, een goed
pensioen via ABP, een vergoeding voor je zorgverzekering en thuiswerkvergoeding

Een fijne, mensgerichte werkomgeving volop ontwikkelmogelijkheden. Zo bieden we interne
trainingen aan via onze GM Academie, zijn er interne coaches en ook externe
opleidingsmogelijkheden

Bij ons is hybride werken de norm (gemiddeld 50% thuis en 50% kantoor). De organisatie

zorgt ervoor dat jij goed, flexibel en met plezier vanuit huis en kantoor kunt werken

Ja, ik wil solliciteren!

Ben je enthousiast geworden? Stuur dan uiterlijk 30 augustus 2026 je CV met een korte
motivatiebrief naar ons via het online sollicitatieformulier. Zien we direct een match in jou, dan
plannen we graag op korte termijn een gesprek met je in. De vacature sluit mogelijk eerder.

Het raadplegen van openbare bronnen of opvragen van referenties kan onderdeel zijn van de
selectieprocedure. Het opvragen van een VOG is een vast onderdeel van de selectieprocedure.
Heb je nog vragen? Stel deze dan aan Gabriela Kouters (Interne auditor/ Controller). Telefoon: 06
11 56 26 62. E-mail: g.kouters@gooisemeren.nl

Let op! Deze vacature staat open voor directe sollicitaties en niet voor kandidaten vanuit
bemiddelings- en detacheringsbureaus. Geen acquisitie gewenst.
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